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PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2023-06-14
Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens
Utskott for viard och omsorg
Datum 2023-06-14
Tid Kl. 08:30 — 13:30
Plats A-salen och Junselerummet, kommunhuset, Solleftea
Beslutande Enligt ndrvaro- och tjanstgoringslista
Ovriga Ann-Katrin Lundin, socialchef §§ 66 — 72
nirvarande Annika Modéen, verksamhetschef IFO § 67

Sandra Sahlberg, arbetsmarknadschef § 67

Leif Karén, ekonom § 67

Ewa Sundstrom, verksamhetschef FS § 67

Elionor Johansson, verksamhetsutvecklare § 67 — 68
Sofia Lindhal, verksamhetschef HSV § 67 — 71
Hjordis Norrman, ekonom § 67

Maria Goransson, projektledare § 69

Veronica Oqvist, MAR § 70

Liv Wiodahl, enhetschef Rehabiliteringsenheten § 71
Sylvia Pedersen, enhetschef Ekonomiskt bistdnd § 73
Anna-Maria Andersson, sekreterare, §§ 66 — 74

Underskrifter Sekreterare Anna-Maria Andersson §§ 66 — 74
Ordforande Kjell-Ake Sjostrom (V) §§ 66 — 74
Justerare  Lena Osterlund (S) §§ 66 — 74

Bevis om justering

Protokollet ar justerat.
Justeringen har tillkdnnagetts genom anslag pa Solleftea kommuns digitala anslagstavla,
www.solleftea.se
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Narvaro- och tjanstgoringslista
Namn Nar- Tig. Reservation Jav Anteckningar
Varo | Ers.
§ §
Ledamoéter
Kjell-Ake Sjostrom (V) X Ordforande
Birgitta Higgkvist (Vi)
Monica Tirri (C) X
Jerry Mihler (C) -
Lena Osterlund (S) X
Erséattare
Jorgen Andersson (V)
Ronnie Larsson (KD)
Emelie Wrede (C) X X Ersétter Jerry Méhler
Fredrik Granholm (C) o
Lisa Wenman (S) X

Val av justerare
Lena Osterlund (S) utses till justerare av dagens protokoll.
Justeringen sker digitalt.

Dagordning
Dagordningen godkénns.
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§ 66

Information: Aktuellt lage

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg tackar for informationen och lagger den
till handlingarna.

Arendebeskrivning
Ann-Katrin Lundin, socialchef, informerar om liget 1 verksamheten.

Just nu finns det ingen verksamhetschef pé plats inom &ldreomsorgen dé en ar
langtidssjukskriven och den andre &r pa semester. Det dr en verksamhet som kréver chef
pa plats vilket gor detta till ett anstrangt lage.

Behovet pé personal inom dldreomsorgen ir stort, inte bara i var kommun utan i hela
landet. D4 arbetslosheten sjunker finns inte heller ménga att kunna ta in i arbete. P4 detta
kommer en otroligt anstrangd ekonomi. Situationen inom &ldreomsorgen ar allvarligt och
kommer att bli &nnu sdmre.

Utskottet vill hdlla en néra kontakt med Ann-Katrin kring nuvarande situation dd man &r
mana om att verksamheten, personalen, enhetschefer och socialchef orkar med
uppkommen situation.
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§ 67

Verksamhetsuppfdljning IFO, FS, AO och HSV, maj 2023

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg tackar for informationen och lagger den
till handlingarna.

Arendebeskrivning
Verksamhetsuppfoljningar per 2023-05-31. Ledamdterna har 1 samband med kallelsen fatt
ta del av skriftliga manadsuppfoljningar for respektive verksamhet.

Verksamhetschefer och ekonomer medverkar pa utskottssammantréadet, redogor for
uppfoljningarna samt besvarar fragor och ger fortydliganden.

- Individ- och familjeomsorg; ekonomiskt bistand, oppenvdrden, arbetsmarknad och
integration, verksamhetschef Annika Modén, arbetsmarknadschef Sandra Sahlberg och
ekonom Leif Kdarén

AME har ett 14gt inflode pa nya arbetslosa personer vilket dr oerhdrt positivt for
kommunen men gor att enheten har lite svart att ta pa sig nya arbetsuppgifter. Man tittar
tillsammans med ekonomiskt bistdnd pd nya malgrupper som kan finnas att hjélpa och
stotta. En ny handledare ska rekryteras for snickeridelen.

Barn och unga ér just nu underbemannade och man har annonser ute men det &r svart att
rekrytera. Trycket &r relativt hart och gruppen kénner sig trott och sliten.

Utskottet lagger ett onskemal till verksamheten om att vid beslut om placering av vuxna
fa tva eller tre forslag pa placeringsmojligheter att vélja pa da kostnaderna ér véldigt
varierande och utskottet behdver ha fler beslutsmojligheter 4n att medge eller avsla
placering. Annika tar med sig detta till handldggarna.

Verksamheten ligger i maj minus 5,6 miljoner jamfort med budget. En storre faktura pa
ndrmare 500 000 kr har inkommit gillande en HVB-placering frdn 2022. Detta visar sig 1
resultatet den har manaden men ska inte paverka ekonomin framat. En storre kostnad for
en speciell placering kommer inom kort pd grund av omstdndigheter som redovisas av
Funktionsstod.

- Funktionsstod, verksamhetschef Ewa Sundstrom och ekonom Leif Karén

Ett barn- och ungdomsboende inom LSS startades upp i maj men pa grund av brukarens
maende den senaste veckan har samarbete med IFO tagits och en storre insats i form av
extern placering maste nu kdpas in. Vart eget barn- och ungdomsboende ska nu avvecklas
och lagenheten dr redan uppsagd. Det har uppstatt en del extrakostnader i samband med
detta och anmilan &r gjord till Arbetsmiljoverket men personalgruppen har tagits omhand
och fatt samtalsstod. Halften kommer att sédga upp sig dd man inte vill jobba med den hér
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arbetsuppgiften lingre medan 6vriga kan bli omplacerade till andra tjanster inom
verksamheten.

Personalsituationen infér sommaren dr anstrangd och det dr fortfarande vissa pass som
inte dr helt tillsatta. Ndgra har flyttat semestern och far sommarbonusen.

Utskottet gor ett medskick om att schemaldggningen inte fungerar som det &r sagt pé alla
stdllen. Det brister 1 delaktighet frin medarbetarna och att man senast 14 dagar innan ska
fa veta det fardiga schemat. Ewa tar med sig detta.

Resultatet &r 1 maj &r underskott med 2,1 miljoner jamfort med budget vilket foljer
planen. Kdpta placeringar inom socialpsykiatrin dr den kostnad som avviker mest.

- A'ldreomsorg, socialchef Ann-Katrin Lundin, verksamhetsutvecklare Elinor Johansson
och ekonom Hjordis Norrman

Uppdatering av aktuellt semesterlidge. Det fattas fortfarande personal pé vissa boenden
under vissa perioder, ndgra enheter har tagit in personer som dr 17 ar och nagra har for fa
personal med delegering for medicin. Hela ldget dr skort och det finns inte utrymme for
franvaro utover planerade semestrar. Forsta semesterperioden borjar pa mandag och
tyvérr kommer arbetsgivaren att behdva ga in och beordra flytt av semester eller dvertid
om det inte 16ser sig.

Ann-Katrin har hort om atgarder som andra kommuner provat for att 16sa
sommarsemestern. Det kan till exempel vara att lokala event klassas som storhelg och att
andra ej tvingade verksamheter upphor under sommaren for att flytta personal till
omsorgen. Inget av detta har varit aktuellt hos oss men kan vara ndgot som behover
diskuteras. Daremot har man fétt en lista fran Fritid med de ans6kningar de fétt som ej
blivit erbjudna jobb och nu héller man p4 att ringa upp dessa personer for att friga om
intresse finns for arbete inom omsorgen 1 stéllet.

Verksamhetschefen har tagit delegeringsbeslut pa att tillfalligt stinga ndgra platsen pa
Skérvstagirden da arbetsmiljon dér just nu dr for anstrangd.

Verksamheten ligger i maj minus 6,1 miljoner jamfort med budget och Skarvstagirden
samt Solgarden/Sollefted/Undrom stér {or de storsta avvikelserna. Ob-erséttningen har
hojts vilket medfor en ej budgeterad kostnadsokning med ungefér 130 000 kr i ménaden.
Aldreomsorgen tillsammans med Hilso- och sjukvérd har blivit beviljade 7,9 miljoner i
aterhdmtningsbonus.

- Hiilso- och sjukvdrd, verksamhetschef Sofia Lindahl och ekonom Hjérdis Norrman
Ingen medarbetare har utnyttjat mojligheten att f& sommarbonus genom att flytta sin
semester utanfor faststilld semesterperiod.
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Den hir sommaren har man for forsta gidngen en rehab-assistent anstilld. Arbetsuppgifter
for assistenten har tagits fram tillsammans med MAR.

Inom sjukskdterskeverksamheter tar man hjilp av personal fran andra delar av
verksamheten och fordelar arbetsuppgifterna i teamen pé ett lite annorlunda sitt. Man tar
in stafetter och lagger scheman med nagra extra pass. Trots detta finns det ca 30 oldsta
sjukskoterskepass just nu.

Riskanalyser dr gjorda infor sommaren och det finns handlingsplaner framtagna for de
flesta situationer som kan ténkas intrdffa. Halso- och sjukvérden &r inte, som
dldreomsorgen, bundna till att utfora beslutade insatser for tillfalliga sommargéister utan
utfor de tjdnster som man har utrymme for.

En workshop tillsammans med Regionen och Kramfors kommun har hillits kring
processen vid utskrivning frdn sjukhus. En mycket givande dag. Dessutom har personal
deltagit vid demensdagarna i Orebro.

En enhetschef inom sjukskdterskeverksamheten har sagt upp sig och slutar inom tre
manader. Rekryteringsarbetet har startat upp.

Resultatet i maj ar plus 387 000 kr jamf{ort med budget. Ekonomin ser bra ut men
kostnader for inhyrd personal kommer att 6ka under sommaren. Inget besked om
statsbidrag har kommit an.

Beslutsunderlag )
Ekonomi- och verksamhetsuppfoljningar per 2023-05-31 for HSV, AO, FS (inklusive
socialpsykiatri), samt IFO (inklusive Arbetsmarknadsenheten).

Protokoll UVO 2023-06-14 Sida7av18
(Signerat, SHA-256 3A17F9B38E5277576E00730ADF1626166B2C4FF8BIE784E506EC5771D6C47371)



8(17)

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2023-06-14

Namnd/styrelse

Kommunstyrelsens
Utskott for viard och omsorg

§ 68
Uppvaktning av ny- och vidareutbildad personal

Beslut

Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg uppmairksammar personal inom vard och
socialomsorg som under aret nyutbildat eller vidareutbildat sig genom arbetsgivarens
forsorg.

Arendebeskrivning
Foljande personer uppmirksammas med en blomma samt fika i kommunhusets cafeteria:

Patrik Melander, IFO — familjebehandlare

Katharina Hammarstrand, IFO — familjebehandlare

Helena Lidforss, IFO — psykoterapeut

Hamrin Aslan, AO — underskéterska i dldreomsorgslyftet

Ted Bylund, AO — underskoterska i ildreomsorgslyftet (deltog €j)
Therese Higgblad, AO — underskéterska i dldreomsorgslyftet

Marlén Higgblad, AO — underskdterska i dldreomsorgslyftet (deltog ej)
Victoria Johansson, AO — underskéterska i dldreomsorgslyftet (deltog ej)
Alexandra Johansson, AO — underskoterska i dldreomsorgslyftet (deltog ej)
Bjorn Molander, AO — underskéterska i dldreomsorgslyftet (deltog €j)
Jennifer Finnstrom, AO — underskoterska i dldreomsorgslyftet (deltog ej)
Christer Vikstrdm, AO — underskéterska i dldreomsorgslyftet (deltog ej)
Asa Wikman, HSV — magisterexamen inom fysioterapi

Emma Tengstrom, HSV — distriktsjukskoterska

Emma Strandlund, HSV — distriktsjukskoterska
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§ 69

Information: RAK-projektet

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg tackar for informationen och lagger den
till handlingarna.

Arendebeskrivning
Projektledare Maria Goransson informerar om projektet RAK, Rétt Anvind Kompetens.

Uppdraget i projektet ar att pa ett tydligt sitt dela upp arbetsuppgifterna i dldreomsorgen
mellan omsorgs- och serviceuppgifter. Med den uppdelningen kan uppdragen i
dldreomsorgen tydligare ansvarsséttas och kvalitén sékerstillas.

Planering sker tillsammans med berorda chefer och pa ett APT presenteras projektet for
samtliga medarbetare. Efter att man gatt igenom syfte och mal fortsitter man med
workshops i tvd delar. En riskanalys och en handlingsplan gors innan man gar vidare med
att paborja arbetet 1 ett litet format. En uppf6ljning gors for att se att malet uppnatts.

Nér malen sitts tittar man ur brukar-, medarbetar- och verksamhetsperspektiv dé syftet ar
att forbattra arbetsmiljon, hitta nya arbetssitt, frigdra resurser och hoja vardkvalitén. Man
tror sig fa béttre motivation och engagemang hos personalen d4 man far anvédnda sin
kompetens pa rétt sétt och brukarnas behov tas till vara.

I processen hittar man arbetsuppgifter som ingar i uppdraget och som inte kan delegeras,
det vill sdga ska behallas och utféras. Man hittar ocksa arbetsuppgifter som ska utforas
men som kan ldmnas over till andra. Det finns ockséd uppgifter som inte ingér i uppdraget
men som dnda dr relevanta att ndgon pa arbetsplatsen utfor. I arbetet hittas ocksé saker
som gors men som egentligen inte ska utforas av ndgon personal inom omsorgen och
darfor ska jobbas bort.

Flera enheter har haft sina informationer och workshops nu under viren medan andra
paborjar projektet under hosten.

En fordel med uppdelningen av arbetsuppgifter dr att man vid behov kan ta in
minderariga, 17-aringar, eller personer frin AME pa renodlade servicerader, till exempel
under sommaren.
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§ 70 KS/202/2023

Avgifter for hjalpmedel

Beslut

Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg foreslar
Kommunstyrelsen foresla

Kommunfullméktige besluta

- om avgiftsmodell for hjdlpmedel, engéngsavgift och hyresavgift enligt punkt 1
och 2. Avgiften debiteras personer med hjélpmedel som fyllt 20 &r och &ldre.
Avgiften indexberiknas éarligen och infors fran 2024-01-01.

1. En engangsavgift for sa kallade kopehjialpmedel som kops in och dgs av
kommunen.
Engédngsavgiften berdknas: 2,5 % av prisbasbeloppet delat med 12 =
109 kronor for 2023.

2. En hyresavgift per manad oavsett antal hyreshjdlpmedel.
Den manatliga avgiften beréknas: 1,6 % av prisbasbeloppet delat med 12 =
70 kronor per manad for 2023.

Sammanfattning

Arendet avser en anpassning av kommunens hjilpmedelsavgifter till en linsgemensam
avgiftsmodell 1 syfte att skapa en mer jimlik och enhetlig berdkningsgrund och uttag av
avgift for hjdlpmedel i ldnets kommuner. Som underlag finns en utredning
“Hjilpmedelsavgifter Vasternorrland kommuner”. Utredningen &r framtagen av en
arbetsgrupp, pd uppdrag av lénets socialchefer. Forslaget bygger pé den beprévade
avgiftsmodellen som tillimpas i Ornskoldsviks kommun.

Arendebeskrivning

I samband med dvertagandet av hemsjukvarden 2014 6vergick kostnadsansvaret for
majoriteten av de individuella hjdlpmedlen for personer som bor i ordinért boende fran
Region Visternorrland till l&nets kommuner. Hos Region Visternorrland kvarstar
kostnadsansvar for hjdlpmedel férskrivna av synrehabiliteringen, horselvérden,
habiliteringen och ldkare inom specialistvirden.

I samband med dvertagandet reviderades dven avtalet for individuellt utprovade
hjalpmedel. Avtalet omfattar dtagandet som Hjidlpmedel Vésternorrland har som
leverantor. Gemensamma styrdokument kring hjdlpmedel finns faststdllda av den
lansgemensamma Hjdlpmedelskommittén.

Idag har varje kommun 1 ldnet sitt sitt att berdkna och ta ut avgifter for hjalpmedel. For
att skapa ett enhetligt berdkningssétt och en enhetlig avgiftsniva samt for att undvika
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omotiverade skillnader, gav lanets socialchefer uppdrag till verksamhetschefsnitverket
for dldreomsorg och hélso- och sjukvard pa Kommunfoérbundet Vésternorrland att arbeta
fram en lansgemensam avgiftsmodell. Uppdraget hade sin utgangspunkt i den modell som
Ornskoldsviks kommun tagit fram och anvint sedan 2021. Arbetsgruppen har levererat en
utredning ” Hjdlpmedelsavgifter Visternorrlands kommuner” som utgor ett forslag till en
enhetlig modell for att berdkna och ta ut avgifter.

Socialcheferna har tagit del av utredningen och stéllt sig bakom forslaget. Som stod 1
uttag av hjdlpmedelsavgifter finns lagstiftningen som mojliggor att samtliga kommuner
kan ha samma uttag av avgifter gentemot medborgarna, vilket ocksa redovisas 1
utredningen. En nuldgesanalys av varje kommuns nuvarande avgifter har sammanstéllts
av arbetsgruppen och for Sollefted kommun ingér kostnaden for hjdlpmedel 1
ménadsavgiften for hemsjukvard.

Det nya forslaget bygger pa Ornskdldsviks nuvarande modell och innebir tva olika
avgifter for hjdlpmedel som debiteras personer 20 ar och édldre som har hjdlpmedel.
Avgiften indexberiknas éarligen.
1. En engingsavgift for sa kallade kdpehjélpmedel som kops in och dgs av
kommunen. Engéngsavgiften beréknas: 2,5 % av prisbasbeloppet delat med 12 =
109 kronor for 2023.
2. En hyresavgift per manad oavsett antal hyreshjdlpmedel. Den ménatliga avgiften
berdknas: 1,6 % av prisbasbeloppet delat med 12 = 70 kronor per ménad {or 2023.

Avgifter for hjdlpmedel ingér varken i1 det hogkostnadsskydd enligt HSL (17 kap. 8 §)
eller den maxtaxa som finns i socialtjanstlagen (8 kap. 5 §). I ovanstaende ingar vard
enligt 12 kap. 1 eller 2 § eller 14 kap. 1 § HSL, vilket hjédlpmedel inte omfattas av.
Beddmning, utprovning, forskrivning, instruktion, uppfoljning, anpassning m.m. omfattas
ddremot av maxtaxan, om avgift tas ut for kommunal hélso- och sjukvérd.

Foljande dr viktiga utgangspunkter utifran kommunallagen.

* Lika avgift for lika tjénst”.

» Likstéllighet.

* Avgiften ska vara skilig.

* Det sammanlagda avgiftsuttaget far inte dverstiga den totala kostnaden for
verksamheten.

* Avgifter enligt kommunallagen far inte differentieras mellan personer/malgrupper utan
sakliga skél.

« Kommunens mojlighet att differentiera sina avgifter inom socialtjdnst, hélso- och sjuk-
vard och LSS-verksamhet dr reglerat i dessa speciallagar.

Samrad
Kommunala pensionérsradet har fatt information om forslaget bade muntligt och skriftligt
1 slutet av maj 2023. Kommunala funktionsrittsradet fir skriftlig information 1 juni 2023
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och muntlig information i augusti. Bdda raden erbjuds att inkomma med synpunkter som
bildggs drendet till beslut i kommunstyrelsen och kommunfullméktige.

Forvaltningens bedomning

Forvaltningen stéller sig positiv till foreslagen modell och att ldnet dérigenom far en
enhetlig avgiftsniva. Ovriga kommuner férutom Ornskdldsvik som redan har modellen,
avser att byta avgiftsmodell under ndrmaste halvaret. Olika tider for inférande kan
behovas utifrdn anpassningen till nya administrativa rutiner for faktureringen. For
Sollefted kommun avser inforandet att ske 2024-01-01.

Ekonomiska konsekvenser och forslag pa finansiering
Kostnader for 6kad administration tacks inom de forvantade intdakter som beridknas.

Forvaltningens forslag till beslut
Forvaltningen foreslar utskottet for vard och omsorg foreslda kommunstyrelsen foresla
kommunfullmaiktige att besluta
- om avgiftsmodell for hjdlpmedel, engéngsavgift och hyresavgift enligt punkt 1
och 2. Avgiften debiteras personer med hjélpmedel som fyllt 20 &r och &ldre.
Avgiften indexberiknas éarligen och infors fran 2024-01-01.
1. En engingsavgift for sa kallade kdpehjélpmedel som kops in och dgs av
kommunen. Engéngsavgiften beréknas: 2,5 % av prisbasbeloppet delat med 12
= 109 kronor for 2023.
2. En hyresavgift per ménad oavsett antal hyreshjdlpmedel. Den méanatliga
avgiften berdknas: 1,6 % av prisbasbeloppet delat med 12 = 70 kronor per
manad for 2023.

Beslutsunderlag

Forvaltningsyttrande 2023-05-30, Ann-Katrin Lundin, Socialchef
Utredning “Hjdlpmedelsavgifter Vésternorrlands kommuner” med bilagor
Muntligt foredragande, Veronica Oqvist, MAR och hjilpmedelssamordnare

Beslutet skickas till

Ann-Katrin Lundin, Socialchef

Mattias Axelsson, Ekonomichef

Sofia Lindahl, verksamhetschef HSV

Marie Petersson och Jérgen Eriksson, verksamhetschefer AO
Ewa Sundstrom, verksamhetschef FS/Soc.psyk.
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Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens
Utskott for viard och omsorg
§ 71 KS/204/2023

Nya lokaler for rehabiliteringsverksamheten

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg beslutar

- att bevilja byte av lokaler for rehabiliteringsverksamheten i Regionens lokaler.
Utokad arlig kostnad 2023, 166 000 kr/ar.
Det nya avtalet striacker sig 10 ar och verksamhetschefen for fastighet/IT/service
uppdras att teckna avtalet.

Arendebeskrivning
Arendet avser okad hyreskostnad for rehabiliteringsverksamhetens lokaler pa sjukhuset.

Nuvarande lokal gor att verksamheten dr mycket trangbodd och utifrén att fler
fysioterapeuter och arbetsterapeuter anstillts behover lokalerna dkas. Regionen planerar
att renovera lokaler i anslutning till ”grona gidngen” som erbjuds kommunen i stéllet for
nuvarande lokaler. De nya lokalerna kostar 166 000 kr mer per ar jaimfor med nuvarande,
en kostnad som verksamheten bedomer att de klarar inom ram.

Samrad
Skyddsombud och fackliga representanter har deltagit i planeringen och dr delaktiga och
positiva till forslaget.

Forvaltningens bedomning

Forvaltningen beddmer att nuvarande lokaler inte uppnér de krav och 6nskemal som
verksamheten behover. Dels utifrdn den arbetsmiljé som trénga lokaler medfor sasom
délig ventilation och ingen mdjlighet till sammantridesmdjligheter och gemensam
pauslokal, dels det faktum att ndgra medarbetare saknar skrivbord och mojlighet till
administration i samband med sitt arbetspass.

Verksamheten behdver sina lokaler i1 anslutning till sjukhuset dér hjdlpmedelsforrad och
lastkaj finns ndra. Det dr ocksé nérhet till det storsta sérskilda boendet vilket ocksé
underlattar.

Rehabiliteringsverksamheten dr enormt viktig for en effektiv och god véard och omsorg,
bade genom att ritt hjdlpmedel ger patienten 6kade forutsdttningar till ett sjalvstandigt liv
och att personal far ratt forutsattningar att ge omsorg och en god arbetsmiljo. Dartill
kommer en ekonomisk effekt di patienter kan klara sin vardag sjilvstdndigt, kan behalla
sina fardigheter lingre och minska behovet av stdd frdn kommunen.

Protokoll UVO 2023-06-14 Sida1l3av 18
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I framtiden kommer den rehabiliterande verksamheten att véixa ytterligare da en
forstarkning av forebyggande och framjande dtgdrder kommer bade 1 lagstiftnings-
fordndringar och i omstéllningen god och néra véard.

Detta sammantaget gor att nya lokaler for verksamheten behdvs prioriteras.

Ekonomiska konsekvenser och forslag pa finansiering
Kostnader for 6kad hyra berdknas rymmas inom foreslagen ram.

Forvaltningens forslag till beslut

Forvaltningen foreslar utskottet for vard och omsorg bevilja byte av lokaler for
rehabiliteringsverksamheten 1 Regionens lokaler. Utdkad érlig kostnad 2023,
166 000 kr/ar. Det nya avtalet striacker sig 10 ar och verksamhetschefen for
fastighet/it/service uppdras att teckna avtalet.

Beslutsunderlag

Forvaltningsyttrande 2023-05-30, Ann-Katrin Lundin, Socialchef

Bilaga till yttrande: Utkast till hyreskontrakt, ritning, index- och brandskyddsklausul samt
drift- och underhéllsansvar

Muntligt féredragande, Liv Wiodahl, enhetschef Rehabiliteringsenheten

Beslutet skickas till

Ann-Katrin Lundin, Socialchef

Joakim Edholm, verksamhetschef Fastighet/it/service
Sofia Lindahl, verksamhetschef Hélso- och sjukvard
Liv Wiodahl, enhetschef Rehabiliteringsenheten
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§ 72 KS/8/2023

Val av kommunens foretradare till Socialnamndspresidiet hos
Kommunférbundet Vasternorrland

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg beslutar, pa uppdrag av
kommunfullmiktige, att vilja

- Birgitta Higgkvist (Vi) att, jimte tidigare valda Lena Osterlund (S),
vara Sollefted kommuns foretriddare i Socialndmndspresidiet hos
Kommunforbundet Visternorrland

Arendebeskrivning

I skrivelse fran Kommunforbundet Vésternorrland daterad 25 november 2022 framgar att
samtliga medlemskommuner ska utse politiska foretradare till Socialndmndspresidiet.
Presidiet ska utgdras av en majoritets- och en oppositionsforetradare fran varje
medlemskommun.

Vid kommunfullméktiges mote den 27 januari 2023 beslutades att valet av representanter
till Socialndmndspresidiet delegeras till utskottet for vard och omsorg.

I utskottets beslut frin 8 mars 2023 framgér att Ulrika Bergman (Vi) och Lena Osterlund
(S) valdes till kommunens representanter. D4 Ulrika Bergman (Vi) avsagt sig uppdraget

som ledamot och vice ordforande i utskottet behover en ny representant frdn majoriteten

utses.

Forslag till beslut under motet
Kjell-Ake Sjostrom (V) foreslar att Birgitta Higgkvist (Vi) viljs till majoritetens
representant.

Beslutsging
Ordforande fragar om utskottet avser att vilja Birgitta Haggkvist (Vi) i stéllet for Ulrika
Bergman (Vi) som kommunens representant. Finner att utskottet véljer enligt forslaget.

Beslutet skickas till
Kommunforbundet Visternorrland
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§ 73 KS/205/2023

Hjalpfonden kvartal 1 och 2, ar 2023

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg beslutar

- att bevilja utdelning av fondmedel med 6 000 kr for kvartal 1 och 2 &r 2023 enligt
fordelningsforslag vid sammantridet.

Arendebeskrivning
Enligt stadgar for hjdlpfonden i Sollefted kommun ska socialtjdnsten besluta om utdelning
ur fonden. Ar 2008 beslutades att utdelning ska ske tva ganger per ar.

Hjélpfonden ska inte vara ett komplement till ekonomiskt bistdnd utan &r i forsta hand
tankt till behovande personer som ligger 6ver norm och ddrmed inte &r berittigade till
ekonomiskt bistdnd men av olika skél har en dalig ekonomi.

Det har inkommit fyra ansokningar for kvartal 1 och 2 &r 2023 vilka presenteras for
utskottet i separat sammanstéllning.

Sylvia Pedersen, enhetschef ekonomiskt bistand, deltar och informerar utskottet om
hjélpfonden samt de ansdkningar som inkommit.

Fordelningsunderlag bifogas protokollsparagrafen i diariet.
Beslutsunderlag

Sammanstillning av ansokningsunderlag samt muntligt féredragande, Sylvia Pedersen,
enhetschef ekonomiskt bistdnd
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§ 74
Delgivning av handlingar

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg tackar for delgivningarna och lagger dem
till handlingarna.

Delgivning
Protokoll — Fortroenderad Gunillagérden 2023-05-02
Protokoll — Fortroenderad Nipudden 2023-05-15
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PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2023-06-14
Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens
Utskott for viard och omsorg
Datum 2023-06-14
Tid Kl. 08:30 — 13:30
Plats A-salen och Junselerummet, kommunhuset, Solleftea
Beslutande Enligt ndrvaro- och tjanstgoringslista
Ovriga Ann-Katrin Lundin, socialchef §§ 66 — 72
nirvarande Annika Modéen, verksamhetschef IFO § 67

Sandra Sahlberg, arbetsmarknadschef § 67

Leif Karén, ekonom § 67

Ewa Sundstrom, verksamhetschef FS § 67

Elionor Johansson, verksamhetsutvecklare § 67 — 68
Sofia Lindhal, verksamhetschef HSV § 67 — 71
Hjordis Norrman, ekonom § 67

Maria Goransson, projektledare § 69

Veronica Oqvist, MAR § 70

Liv Wiodahl, enhetschef Rehabiliteringsenheten § 71
Sylvia Pedersen, enhetschef Ekonomiskt bistdnd § 73
Anna-Maria Andersson, sekreterare, §§ 66 — 74

Underskrifter Sekreterare Anna-Maria Andersson §§ 66 — 74
Ordforande Kjell-Ake Sjostrom (V) §§ 66 — 74
Justerare  Lena Osterlund (S) §§ 66 — 74

Bevis om justering

Protokollet ar justerat.
Justeringen har tillkdnnagetts genom anslag pa Solleftea kommuns digitala anslagstavla,
www.solleftea.se
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PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2023-06-14
Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens
Utskott for viard och omsorg
Narvaro- och tjanstgoringslista
Namn Nar- Tig. Reservation Jav Anteckningar
Varo | Ers.
§ §
Ledamoéter
Kjell-Ake Sjostrom (V) X Ordforande
Birgitta Higgkvist (Vi)
Monica Tirri (C) X
Jerry Mihler (C) -
Lena Osterlund (S) X
Erséattare
Jorgen Andersson (V)
Ronnie Larsson (KD)
Emelie Wrede (C) X X Ersétter Jerry Méhler
Fredrik Granholm (C) o
Lisa Wenman (S) X

Val av justerare
Lena Osterlund (S) utses till justerare av dagens protokoll.
Justeringen sker digitalt.

Dagordning
Dagordningen godkénns.
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§ 66

Information: Aktuellt lage

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg tackar for informationen och lagger den
till handlingarna.

Arendebeskrivning
Ann-Katrin Lundin, socialchef, informerar om liget 1 verksamheten.

Just nu finns det ingen verksamhetschef pé plats inom &ldreomsorgen dé en ar
langtidssjukskriven och den andre &r pa semester. Det dr en verksamhet som kréver chef
pa plats vilket gor detta till ett anstrangt lage.

Behovet pé personal inom dldreomsorgen ir stort, inte bara i var kommun utan i hela
landet. D4 arbetslosheten sjunker finns inte heller ménga att kunna ta in i arbete. P4 detta
kommer en otroligt anstrangd ekonomi. Situationen inom &ldreomsorgen ar allvarligt och
kommer att bli &nnu sdmre.

Utskottet vill hdlla en néra kontakt med Ann-Katrin kring nuvarande situation dd man &r
mana om att verksamheten, personalen, enhetschefer och socialchef orkar med
uppkommen situation.
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§ 67

Verksamhetsuppfdljning IFO, FS, AO och HSV, maj 2023

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg tackar for informationen och lagger den
till handlingarna.

Arendebeskrivning
Verksamhetsuppfoljningar per 2023-05-31. Ledamdterna har 1 samband med kallelsen fatt
ta del av skriftliga manadsuppfoljningar for respektive verksamhet.

Verksamhetschefer och ekonomer medverkar pa utskottssammantréadet, redogor for
uppfoljningarna samt besvarar fragor och ger fortydliganden.

- Individ- och familjeomsorg; ekonomiskt bistand, oppenvdrden, arbetsmarknad och
integration, verksamhetschef Annika Modén, arbetsmarknadschef Sandra Sahlberg och
ekonom Leif Kdarén

AME har ett 14gt inflode pa nya arbetslosa personer vilket dr oerhdrt positivt for
kommunen men gor att enheten har lite svart att ta pa sig nya arbetsuppgifter. Man tittar
tillsammans med ekonomiskt bistdnd pd nya malgrupper som kan finnas att hjélpa och
stotta. En ny handledare ska rekryteras for snickeridelen.

Barn och unga ér just nu underbemannade och man har annonser ute men det &r svart att
rekrytera. Trycket &r relativt hart och gruppen kénner sig trott och sliten.

Utskottet lagger ett onskemal till verksamheten om att vid beslut om placering av vuxna
fa tva eller tre forslag pa placeringsmojligheter att vélja pa da kostnaderna ér véldigt
varierande och utskottet behdver ha fler beslutsmojligheter 4n att medge eller avsla
placering. Annika tar med sig detta till handldggarna.

Verksamheten ligger i maj minus 5,6 miljoner jamfort med budget. En storre faktura pa
ndrmare 500 000 kr har inkommit gillande en HVB-placering frdn 2022. Detta visar sig 1
resultatet den har manaden men ska inte paverka ekonomin framat. En storre kostnad for
en speciell placering kommer inom kort pd grund av omstdndigheter som redovisas av
Funktionsstod.

- Funktionsstod, verksamhetschef Ewa Sundstrom och ekonom Leif Karén

Ett barn- och ungdomsboende inom LSS startades upp i maj men pa grund av brukarens
maende den senaste veckan har samarbete med IFO tagits och en storre insats i form av
extern placering maste nu kdpas in. Vart eget barn- och ungdomsboende ska nu avvecklas
och lagenheten dr redan uppsagd. Det har uppstatt en del extrakostnader i samband med
detta och anmilan &r gjord till Arbetsmiljoverket men personalgruppen har tagits omhand
och fatt samtalsstod. Halften kommer att sédga upp sig dd man inte vill jobba med den hér
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arbetsuppgiften lingre medan 6vriga kan bli omplacerade till andra tjanster inom
verksamheten.

Personalsituationen infér sommaren dr anstrangd och det dr fortfarande vissa pass som
inte dr helt tillsatta. Ndgra har flyttat semestern och far sommarbonusen.

Utskottet gor ett medskick om att schemaldggningen inte fungerar som det &r sagt pé alla
stdllen. Det brister 1 delaktighet frin medarbetarna och att man senast 14 dagar innan ska
fa veta det fardiga schemat. Ewa tar med sig detta.

Resultatet &r 1 maj &r underskott med 2,1 miljoner jamfort med budget vilket foljer
planen. Kdpta placeringar inom socialpsykiatrin dr den kostnad som avviker mest.

- A'ldreomsorg, socialchef Ann-Katrin Lundin, verksamhetsutvecklare Elinor Johansson
och ekonom Hjordis Norrman

Uppdatering av aktuellt semesterlidge. Det fattas fortfarande personal pé vissa boenden
under vissa perioder, ndgra enheter har tagit in personer som dr 17 ar och nagra har for fa
personal med delegering for medicin. Hela ldget dr skort och det finns inte utrymme for
franvaro utover planerade semestrar. Forsta semesterperioden borjar pa mandag och
tyvérr kommer arbetsgivaren att behdva ga in och beordra flytt av semester eller dvertid
om det inte 16ser sig.

Ann-Katrin har hort om atgarder som andra kommuner provat for att 16sa
sommarsemestern. Det kan till exempel vara att lokala event klassas som storhelg och att
andra ej tvingade verksamheter upphor under sommaren for att flytta personal till
omsorgen. Inget av detta har varit aktuellt hos oss men kan vara ndgot som behover
diskuteras. Daremot har man fétt en lista fran Fritid med de ans6kningar de fétt som ej
blivit erbjudna jobb och nu héller man p4 att ringa upp dessa personer for att friga om
intresse finns for arbete inom omsorgen 1 stéllet.

Verksamhetschefen har tagit delegeringsbeslut pa att tillfalligt stinga ndgra platsen pa
Skérvstagirden da arbetsmiljon dér just nu dr for anstrangd.

Verksamheten ligger i maj minus 6,1 miljoner jamfort med budget och Skarvstagirden
samt Solgarden/Sollefted/Undrom stér {or de storsta avvikelserna. Ob-erséttningen har
hojts vilket medfor en ej budgeterad kostnadsokning med ungefér 130 000 kr i ménaden.
Aldreomsorgen tillsammans med Hilso- och sjukvérd har blivit beviljade 7,9 miljoner i
aterhdmtningsbonus.

- Hiilso- och sjukvdrd, verksamhetschef Sofia Lindahl och ekonom Hjérdis Norrman
Ingen medarbetare har utnyttjat mojligheten att f& sommarbonus genom att flytta sin
semester utanfor faststilld semesterperiod.
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Den hir sommaren har man for forsta gidngen en rehab-assistent anstilld. Arbetsuppgifter
for assistenten har tagits fram tillsammans med MAR.

Inom sjukskdterskeverksamheter tar man hjilp av personal fran andra delar av
verksamheten och fordelar arbetsuppgifterna i teamen pé ett lite annorlunda sitt. Man tar
in stafetter och lagger scheman med nagra extra pass. Trots detta finns det ca 30 oldsta
sjukskoterskepass just nu.

Riskanalyser dr gjorda infor sommaren och det finns handlingsplaner framtagna for de
flesta situationer som kan ténkas intrdffa. Halso- och sjukvérden &r inte, som
dldreomsorgen, bundna till att utfora beslutade insatser for tillfalliga sommargéister utan
utfor de tjdnster som man har utrymme for.

En workshop tillsammans med Regionen och Kramfors kommun har hillits kring
processen vid utskrivning frdn sjukhus. En mycket givande dag. Dessutom har personal
deltagit vid demensdagarna i Orebro.

En enhetschef inom sjukskdterskeverksamheten har sagt upp sig och slutar inom tre
manader. Rekryteringsarbetet har startat upp.

Resultatet i maj ar plus 387 000 kr jamf{ort med budget. Ekonomin ser bra ut men
kostnader for inhyrd personal kommer att 6ka under sommaren. Inget besked om
statsbidrag har kommit an.

Beslutsunderlag )
Ekonomi- och verksamhetsuppfoljningar per 2023-05-31 for HSV, AO, FS (inklusive
socialpsykiatri), samt IFO (inklusive Arbetsmarknadsenheten).
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§ 68
Uppvaktning av ny- och vidareutbildad personal

Beslut

Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg uppmairksammar personal inom vard och
socialomsorg som under aret nyutbildat eller vidareutbildat sig genom arbetsgivarens
forsorg.

Arendebeskrivning
Foljande personer uppmirksammas med en blomma samt fika i kommunhusets cafeteria:

Patrik Melander, IFO — familjebehandlare

Katharina Hammarstrand, IFO — familjebehandlare

Helena Lidforss, IFO — psykoterapeut

Hamrin Aslan, AO — underskéterska i dldreomsorgslyftet

Ted Bylund, AO — underskoterska i ildreomsorgslyftet (deltog €j)
Therese Higgblad, AO — underskéterska i dldreomsorgslyftet

Marlén Higgblad, AO — underskdterska i dldreomsorgslyftet (deltog ej)
Victoria Johansson, AO — underskéterska i dldreomsorgslyftet (deltog ej)
Alexandra Johansson, AO — underskoterska i dldreomsorgslyftet (deltog ej)
Bjorn Molander, AO — underskéterska i dldreomsorgslyftet (deltog €j)
Jennifer Finnstrom, AO — underskoterska i dldreomsorgslyftet (deltog ej)
Christer Vikstrdm, AO — underskéterska i dldreomsorgslyftet (deltog ej)
Asa Wikman, HSV — magisterexamen inom fysioterapi

Emma Tengstrom, HSV — distriktsjukskoterska

Emma Strandlund, HSV — distriktsjukskoterska
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§ 69

Information: RAK-projektet

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg tackar for informationen och lagger den
till handlingarna.

Arendebeskrivning
Projektledare Maria Goransson informerar om projektet RAK, Rétt Anvind Kompetens.

Uppdraget i projektet ar att pa ett tydligt sitt dela upp arbetsuppgifterna i dldreomsorgen
mellan omsorgs- och serviceuppgifter. Med den uppdelningen kan uppdragen i
dldreomsorgen tydligare ansvarsséttas och kvalitén sékerstillas.

Planering sker tillsammans med berorda chefer och pa ett APT presenteras projektet for
samtliga medarbetare. Efter att man gatt igenom syfte och mal fortsitter man med
workshops i tvd delar. En riskanalys och en handlingsplan gors innan man gar vidare med
att paborja arbetet 1 ett litet format. En uppf6ljning gors for att se att malet uppnatts.

Nér malen sitts tittar man ur brukar-, medarbetar- och verksamhetsperspektiv dé syftet ar
att forbattra arbetsmiljon, hitta nya arbetssitt, frigdra resurser och hoja vardkvalitén. Man
tror sig fa béttre motivation och engagemang hos personalen d4 man far anvédnda sin
kompetens pa rétt sétt och brukarnas behov tas till vara.

I processen hittar man arbetsuppgifter som ingar i uppdraget och som inte kan delegeras,
det vill sdga ska behallas och utféras. Man hittar ocksa arbetsuppgifter som ska utforas
men som kan ldmnas over till andra. Det finns ockséd uppgifter som inte ingér i uppdraget
men som dnda dr relevanta att ndgon pa arbetsplatsen utfor. I arbetet hittas ocksé saker
som gors men som egentligen inte ska utforas av ndgon personal inom omsorgen och
darfor ska jobbas bort.

Flera enheter har haft sina informationer och workshops nu under viren medan andra
paborjar projektet under hosten.

En fordel med uppdelningen av arbetsuppgifter dr att man vid behov kan ta in
minderariga, 17-aringar, eller personer frin AME pa renodlade servicerader, till exempel
under sommaren.
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§ 70 KS/202/2023

Avgifter for hjalpmedel

Beslut

Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg foreslar
Kommunstyrelsen foresla

Kommunfullméktige besluta

- om avgiftsmodell for hjdlpmedel, engéngsavgift och hyresavgift enligt punkt 1
och 2. Avgiften debiteras personer med hjélpmedel som fyllt 20 &r och &ldre.
Avgiften indexberiknas éarligen och infors fran 2024-01-01.

1. En engangsavgift for sa kallade kopehjialpmedel som kops in och dgs av
kommunen.
Engédngsavgiften berdknas: 2,5 % av prisbasbeloppet delat med 12 =
109 kronor for 2023.

2. En hyresavgift per manad oavsett antal hyreshjdlpmedel.
Den manatliga avgiften beréknas: 1,6 % av prisbasbeloppet delat med 12 =
70 kronor per manad for 2023.

Sammanfattning

Arendet avser en anpassning av kommunens hjilpmedelsavgifter till en linsgemensam
avgiftsmodell 1 syfte att skapa en mer jimlik och enhetlig berdkningsgrund och uttag av
avgift for hjdlpmedel i ldnets kommuner. Som underlag finns en utredning
“Hjilpmedelsavgifter Vasternorrland kommuner”. Utredningen &r framtagen av en
arbetsgrupp, pd uppdrag av lénets socialchefer. Forslaget bygger pé den beprévade
avgiftsmodellen som tillimpas i Ornskoldsviks kommun.

Arendebeskrivning

I samband med dvertagandet av hemsjukvarden 2014 6vergick kostnadsansvaret for
majoriteten av de individuella hjdlpmedlen for personer som bor i ordinért boende fran
Region Visternorrland till l&nets kommuner. Hos Region Visternorrland kvarstar
kostnadsansvar for hjdlpmedel férskrivna av synrehabiliteringen, horselvérden,
habiliteringen och ldkare inom specialistvirden.

I samband med dvertagandet reviderades dven avtalet for individuellt utprovade
hjalpmedel. Avtalet omfattar dtagandet som Hjidlpmedel Vésternorrland har som
leverantor. Gemensamma styrdokument kring hjdlpmedel finns faststdllda av den
lansgemensamma Hjdlpmedelskommittén.

Idag har varje kommun 1 ldnet sitt sitt att berdkna och ta ut avgifter for hjalpmedel. For
att skapa ett enhetligt berdkningssétt och en enhetlig avgiftsniva samt for att undvika
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omotiverade skillnader, gav lanets socialchefer uppdrag till verksamhetschefsnitverket
for dldreomsorg och hélso- och sjukvard pa Kommunfoérbundet Vésternorrland att arbeta
fram en lansgemensam avgiftsmodell. Uppdraget hade sin utgangspunkt i den modell som
Ornskoldsviks kommun tagit fram och anvint sedan 2021. Arbetsgruppen har levererat en
utredning ” Hjdlpmedelsavgifter Visternorrlands kommuner” som utgor ett forslag till en
enhetlig modell for att berdkna och ta ut avgifter.

Socialcheferna har tagit del av utredningen och stéllt sig bakom forslaget. Som stod 1
uttag av hjdlpmedelsavgifter finns lagstiftningen som mojliggor att samtliga kommuner
kan ha samma uttag av avgifter gentemot medborgarna, vilket ocksa redovisas 1
utredningen. En nuldgesanalys av varje kommuns nuvarande avgifter har sammanstéllts
av arbetsgruppen och for Sollefted kommun ingér kostnaden for hjdlpmedel 1
ménadsavgiften for hemsjukvard.

Det nya forslaget bygger pa Ornskdldsviks nuvarande modell och innebir tva olika
avgifter for hjdlpmedel som debiteras personer 20 ar och édldre som har hjdlpmedel.
Avgiften indexberiknas éarligen.
1. En engingsavgift for sa kallade kdpehjélpmedel som kops in och dgs av
kommunen. Engéngsavgiften beréknas: 2,5 % av prisbasbeloppet delat med 12 =
109 kronor for 2023.
2. En hyresavgift per manad oavsett antal hyreshjdlpmedel. Den ménatliga avgiften
berdknas: 1,6 % av prisbasbeloppet delat med 12 = 70 kronor per ménad {or 2023.

Avgifter for hjdlpmedel ingér varken i1 det hogkostnadsskydd enligt HSL (17 kap. 8 §)
eller den maxtaxa som finns i socialtjanstlagen (8 kap. 5 §). I ovanstaende ingar vard
enligt 12 kap. 1 eller 2 § eller 14 kap. 1 § HSL, vilket hjédlpmedel inte omfattas av.
Beddmning, utprovning, forskrivning, instruktion, uppfoljning, anpassning m.m. omfattas
ddremot av maxtaxan, om avgift tas ut for kommunal hélso- och sjukvérd.

Foljande dr viktiga utgangspunkter utifran kommunallagen.

* Lika avgift for lika tjénst”.

» Likstéllighet.

* Avgiften ska vara skilig.

* Det sammanlagda avgiftsuttaget far inte dverstiga den totala kostnaden for
verksamheten.

* Avgifter enligt kommunallagen far inte differentieras mellan personer/malgrupper utan
sakliga skél.

« Kommunens mojlighet att differentiera sina avgifter inom socialtjdnst, hélso- och sjuk-
vard och LSS-verksamhet dr reglerat i dessa speciallagar.

Samrad
Kommunala pensionérsradet har fatt information om forslaget bade muntligt och skriftligt
1 slutet av maj 2023. Kommunala funktionsrittsradet fir skriftlig information 1 juni 2023
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och muntlig information i augusti. Bdda raden erbjuds att inkomma med synpunkter som
bildggs drendet till beslut i kommunstyrelsen och kommunfullméktige.

Forvaltningens bedomning

Forvaltningen stéller sig positiv till foreslagen modell och att ldnet dérigenom far en
enhetlig avgiftsniva. Ovriga kommuner férutom Ornskdldsvik som redan har modellen,
avser att byta avgiftsmodell under ndrmaste halvaret. Olika tider for inférande kan
behovas utifrdn anpassningen till nya administrativa rutiner for faktureringen. For
Sollefted kommun avser inforandet att ske 2024-01-01.

Ekonomiska konsekvenser och forslag pa finansiering
Kostnader for 6kad administration tacks inom de forvantade intdakter som beridknas.

Forvaltningens forslag till beslut
Forvaltningen foreslar utskottet for vard och omsorg foreslda kommunstyrelsen foresla
kommunfullmaiktige att besluta
- om avgiftsmodell for hjdlpmedel, engéngsavgift och hyresavgift enligt punkt 1
och 2. Avgiften debiteras personer med hjélpmedel som fyllt 20 &r och &ldre.
Avgiften indexberiknas éarligen och infors fran 2024-01-01.
1. En engingsavgift for sa kallade kdpehjélpmedel som kops in och dgs av
kommunen. Engéngsavgiften beréknas: 2,5 % av prisbasbeloppet delat med 12
= 109 kronor for 2023.
2. En hyresavgift per ménad oavsett antal hyreshjdlpmedel. Den méanatliga
avgiften berdknas: 1,6 % av prisbasbeloppet delat med 12 = 70 kronor per
manad for 2023.

Beslutsunderlag

Forvaltningsyttrande 2023-05-30, Ann-Katrin Lundin, Socialchef
Utredning “Hjdlpmedelsavgifter Vésternorrlands kommuner” med bilagor
Muntligt foredragande, Veronica Oqvist, MAR och hjilpmedelssamordnare

Beslutet skickas till

Ann-Katrin Lundin, Socialchef

Mattias Axelsson, Ekonomichef

Sofia Lindahl, verksamhetschef HSV

Marie Petersson och Jérgen Eriksson, verksamhetschefer AO
Ewa Sundstrom, verksamhetschef FS/Soc.psyk.
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§ 71 KS/204/2023

Nya lokaler for rehabiliteringsverksamheten

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg beslutar

- att bevilja byte av lokaler for rehabiliteringsverksamheten i Regionens lokaler.
Utokad arlig kostnad 2023, 166 000 kr/ar.
Det nya avtalet striacker sig 10 ar och verksamhetschefen for fastighet/IT/service
uppdras att teckna avtalet.

Arendebeskrivning
Arendet avser okad hyreskostnad for rehabiliteringsverksamhetens lokaler pa sjukhuset.

Nuvarande lokal gor att verksamheten dr mycket trangbodd och utifrén att fler
fysioterapeuter och arbetsterapeuter anstillts behover lokalerna dkas. Regionen planerar
att renovera lokaler i anslutning till ”grona gidngen” som erbjuds kommunen i stéllet for
nuvarande lokaler. De nya lokalerna kostar 166 000 kr mer per ar jaimfor med nuvarande,
en kostnad som verksamheten bedomer att de klarar inom ram.

Samrad
Skyddsombud och fackliga representanter har deltagit i planeringen och dr delaktiga och
positiva till forslaget.

Forvaltningens bedomning

Forvaltningen beddmer att nuvarande lokaler inte uppnér de krav och 6nskemal som
verksamheten behover. Dels utifrdn den arbetsmiljé som trénga lokaler medfor sasom
délig ventilation och ingen mdjlighet till sammantridesmdjligheter och gemensam
pauslokal, dels det faktum att ndgra medarbetare saknar skrivbord och mojlighet till
administration i samband med sitt arbetspass.

Verksamheten behdver sina lokaler i1 anslutning till sjukhuset dér hjdlpmedelsforrad och
lastkaj finns ndra. Det dr ocksé nérhet till det storsta sérskilda boendet vilket ocksé
underlattar.

Rehabiliteringsverksamheten dr enormt viktig for en effektiv och god véard och omsorg,
bade genom att ritt hjdlpmedel ger patienten 6kade forutsdttningar till ett sjalvstandigt liv
och att personal far ratt forutsattningar att ge omsorg och en god arbetsmiljo. Dartill
kommer en ekonomisk effekt di patienter kan klara sin vardag sjilvstdndigt, kan behalla
sina fardigheter lingre och minska behovet av stdd frdn kommunen.
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I framtiden kommer den rehabiliterande verksamheten att véixa ytterligare da en
forstarkning av forebyggande och framjande dtgdrder kommer bade 1 lagstiftnings-
fordndringar och i omstéllningen god och néra véard.

Detta sammantaget gor att nya lokaler for verksamheten behdvs prioriteras.

Ekonomiska konsekvenser och forslag pa finansiering
Kostnader for 6kad hyra berdknas rymmas inom foreslagen ram.

Forvaltningens forslag till beslut

Forvaltningen foreslar utskottet for vard och omsorg bevilja byte av lokaler for
rehabiliteringsverksamheten 1 Regionens lokaler. Utdkad érlig kostnad 2023,
166 000 kr/ar. Det nya avtalet striacker sig 10 ar och verksamhetschefen for
fastighet/it/service uppdras att teckna avtalet.

Beslutsunderlag

Forvaltningsyttrande 2023-05-30, Ann-Katrin Lundin, Socialchef

Bilaga till yttrande: Utkast till hyreskontrakt, ritning, index- och brandskyddsklausul samt
drift- och underhéllsansvar

Muntligt féredragande, Liv Wiodahl, enhetschef Rehabiliteringsenheten

Beslutet skickas till

Ann-Katrin Lundin, Socialchef

Joakim Edholm, verksamhetschef Fastighet/it/service
Sofia Lindahl, verksamhetschef Hélso- och sjukvard
Liv Wiodahl, enhetschef Rehabiliteringsenheten
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§ 72 KS/8/2023

Val av kommunens foretradare till Socialnamndspresidiet hos
Kommunférbundet Vasternorrland

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg beslutar, pa uppdrag av
kommunfullmiktige, att vilja

- Birgitta Higgkvist (Vi) att, jimte tidigare valda Lena Osterlund (S),
vara Sollefted kommuns foretriddare i Socialndmndspresidiet hos
Kommunforbundet Visternorrland

Arendebeskrivning

I skrivelse fran Kommunforbundet Vésternorrland daterad 25 november 2022 framgar att
samtliga medlemskommuner ska utse politiska foretradare till Socialndmndspresidiet.
Presidiet ska utgdras av en majoritets- och en oppositionsforetradare fran varje
medlemskommun.

Vid kommunfullméktiges mote den 27 januari 2023 beslutades att valet av representanter
till Socialndmndspresidiet delegeras till utskottet for vard och omsorg.

I utskottets beslut frin 8 mars 2023 framgér att Ulrika Bergman (Vi) och Lena Osterlund
(S) valdes till kommunens representanter. D4 Ulrika Bergman (Vi) avsagt sig uppdraget

som ledamot och vice ordforande i utskottet behover en ny representant frdn majoriteten

utses.

Forslag till beslut under motet
Kjell-Ake Sjostrom (V) foreslar att Birgitta Higgkvist (Vi) viljs till majoritetens
representant.

Beslutsging
Ordforande fragar om utskottet avser att vilja Birgitta Haggkvist (Vi) i stéllet for Ulrika
Bergman (Vi) som kommunens representant. Finner att utskottet véljer enligt forslaget.

Beslutet skickas till
Kommunforbundet Visternorrland
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§ 73 KS/205/2023

Hjalpfonden kvartal 1 och 2, ar 2023

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg beslutar

- att bevilja utdelning av fondmedel med 6 000 kr for kvartal 1 och 2 &r 2023 enligt
fordelningsforslag vid sammantridet.

Arendebeskrivning
Enligt stadgar for hjdlpfonden i Sollefted kommun ska socialtjdnsten besluta om utdelning
ur fonden. Ar 2008 beslutades att utdelning ska ske tva ganger per ar.

Hjélpfonden ska inte vara ett komplement till ekonomiskt bistdnd utan &r i forsta hand
tankt till behovande personer som ligger 6ver norm och ddrmed inte &r berittigade till
ekonomiskt bistdnd men av olika skél har en dalig ekonomi.

Det har inkommit fyra ansokningar for kvartal 1 och 2 &r 2023 vilka presenteras for
utskottet i separat sammanstéllning.

Sylvia Pedersen, enhetschef ekonomiskt bistand, deltar och informerar utskottet om
hjélpfonden samt de ansdkningar som inkommit.

Fordelningsunderlag bifogas protokollsparagrafen i diariet.
Beslutsunderlag

Sammanstillning av ansokningsunderlag samt muntligt féredragande, Sylvia Pedersen,
enhetschef ekonomiskt bistdnd
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§ 74
Delgivning av handlingar

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg tackar for delgivningarna och lagger dem
till handlingarna.

Delgivning
Protokoll — Fortroenderad Gunillagérden 2023-05-02
Protokoll — Fortroenderad Nipudden 2023-05-15





