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Datum 2022-11-16 

 

Tid Kl. 09:00 – 11:45 

 

Plats A-salen, kommunhuset, Sollefteå 

 

Beslutande Enligt närvaro- och tjänstgöringslista 

 

Övriga  Ann-Katrin Lundin, socialchef §§ 71-77 

närvarande Sofia Lindahl, verksamhetschef HSV § 72 

Hjördis Norrman, ekonom § 72 

Veronica Öqvist, MAR § 72 

Lena Linnér, verksamhetschef ÄO § 72 

Marie Petersson, verksamhetschef ÄO § 72 

Jörgen Eriksson, tillträdande verksamhetschef ÄO § 72 

Annika Modéen, verksamhetschef IFO § 72 

Leif Kårén, ekonom § 72 

Sandra Sahlberg, arbetsmarknadschef § 72 

Ewa Sundström, verksamhetschef FS § 

Jörgen Molin, enhetschef FS § 72 

Marie Eriksson, enhetschef FS § 72 

Lena Andersson, SAS § 74 

Camilla Öberg, intraprenadchef § 74 

Guniris Jonasson, sekreterare, §§ 71-77 

 

 

Underskrifter Sekreterare Guniris Jonasson §§ 71-77 

 

 Ordförande Kjell-Åke Sjöström (V) §§ 71-77 

  

 Justerare Susanne Lindahl (S) §§ 71-77 
  

 

Bevis om justering 
Justeringen har tillkännagetts genom anslag på kommunens digitala anslagstavla, 
www.solleftea.se 
 

Myndighet  Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg 

Sammanträdesdatum 2022-11-16 

Anslaget  sätts upp 2022-11-  tas ner 2022-12-  
 
Förvaringsplats för protokollet Kommunstyrelsen, kommunhuset, Sollefteå 
 
 
Underskrift  ............................................................................................   
    Anna-Maria Andersson   
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Närvaro- och tjänstgöringslista 
  

 

Namn När- Tjg. Omröstning Reservation Anteckning 

 varo ers. § § § § §  

   Ja Nej       

Ledamöter        

Kjell-Åke Sjöström (V) x        Ordförande 

Ulrika Bergman (VI) x         

Monica Tirri (C)  ---         

Åsa Nilsson (S) x         

Susanne Lindahl (S) x        Justerare 

Ersättare        

Inger Fängström (V) ---         

Birgitta Häggkvist (VI) ---          

Jerry Mähler (C) x   x       Ersätter Monica Tirri  

Ilkka Laamanen (S) ---         

Jack Åkerlund (S) ---         

 

 
 
Val av justerare 
Susanne Lindahl (S) utses till justerare av dagens protokoll. 

Justeringen kommer att ske digitalt 

 

Dagordning 
Dagordningen godkänns.   
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Dagordning   
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§ 77 ..................................................................................................................................... 12 
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§ 71 

 

Information, aktuell Covid-lägesbild inom socialtjänstens verk-
samhetsområde 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen  

 

Ärendebeskrivning 

Ann-Katrin Lundin socialchef ger information om aktuell lägesbild gällande Covid och 

pandemin. 

 

Måndag den 14 november var tre personer smittade och två personer misstänkt smittade. 

 

Länsstyrelsen har ställt frågan om kommunen även fortsättningsvis vill ha utskick av en 

sammanställning på Covidläget i länet varje månad. Ann-Katrin har svarat nej, eftersom 

uppgifterna finns att hämta på Länsstyrelsens hemsida om intresse finns. 
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§ 72 

 

Verksamhetsuppföljning HSV, ÄO, FS och IFO per oktober 2022 
 

Beslut 
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen  

   

Ärendebeskrivning 

Verksamhetsuppföljningar per 2022-10-30. Ledamöterna har i samband med kallelsen fått 

ta del av skriftliga månadsuppföljningar för respektive verksamhet. 
 

Representanter för verksamheterna samt ekonomer medverkar på utskottssammanträdet. 
 

- Hälso- och sjukvård, verksamhetschef Sofia Lindahl och ekonom Hjördis Norr-

man  

Under föredragningen presenteras också Veronica Öqvist som är ny MAR (medi-

cinsk ansvarig för rehabilitering). 

 

- Äldreomsorg, verksamhetschefer Lena Linnér, Marie Petersson och Jörgen 

Eriksson samt ekonom Hjördis Norrman. 

Under föredragningen berättar Lena och Jörgen också om dagverksamheten i 

västraområdet. 

 

- Individ- och familjeomsorg; ekonomiskt bistånd, öppenvården, arbetsmarknad och 

integration, verksamhetschef Annika Modén, arbetsmarknadschef Sandra 

Sahlberg och ekonom Leif Kårén. 

 

- Funktionsstöd, verksamhetschef Ewa Sundström och ekonom Leif Kårén 

Två nya enhetschefer, Jörgen Molin och Marie Eriksson presenterar sig för 

utskottet. 
 

Representanterna redogör för uppföljningarna samt besvarar frågor och ger förtydli-

ganden. 

 

Beslutsunderlag 

Verksamhetsuppföljningar per 2022-10-31 för HSV, ÄO, FS (inklusive socialpsykiatri), 

samt IFO (inklusive Arbetsmarknadsenheten) 
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§ 73  KS/106/2018 

 

Förlängning av hjälpmedelsavtal 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg föreslår  

Kommunstyrelsen besluta 

- att förlänga nuvarande avtal gällande hjälpmedelssamverkan mellan regionen och 

kommunen under perioden 2023-01-01 – 2023-12-31. 

 

Ärendebeskrivning 

Länets sju kommuner och Region Västernorrland samverkar kring hjälpmedel och 

innevarande avtal har förlängts vid två tillfällen. Social ReKo:s beredningsgrupp 

har arbetat och arbetar fortfarande med processen kring ett nytt avtal.  

Arbetsprocessen har innehållit omvärldsbevakning i några andra regioner och 

kartläggning av de juridiska villkoren för samverkan utifrån förändringar i 

Kommunallagen 2018 samt konkurrenslagstiftningen. Därutöver har det genom-

förts en kartläggning över vad de olika vårdgivarna har för synpunkter på nuva-

rande avtalskonstruktion och förslag till förbättringar har tagits fram. Berednings-

gruppen har därefter tagit ställning kring den fortsatta processen och har en 

samlad uppfattning om behovet av att göra mer genomgripande förändringar i det 

dokument som ska ersätta nuvarande avtal.  

 

En gemensam avsiktsförklaring gällande synen på hjälpmedel har tagits fram och 

beslutats. Ett förslag till reviderat uppdrag och rollbesättning för Hjälpmedels-

kommittén och uppdraget som hjälpmedelssamordnare har tagits fram och ska 

remissas inom kort. Tyvärr kvarstår väsentliga delar i avtalsarbetet för att kunna 

slutföra och fatta beslut om tecknande av ett nytt avtal. Den 7 oktober hade Social 

ReKo:s beredningsgrupp sammanträde och då redovisades följande: 

 

• Kommunerna behöver ytterligare tid för att fånga sina behov av sam-

verkan (tjänster och produkter) 
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• Kommunerna lämnade besked om vilket utökat åtagande de kan tänka sig 

ta ansvar för i ett kommande avtal. Beroende på omfattning och innehåll i 

detta åtagande är det sannolikt att Region Västernorrland behöver avveckla 

service/tjänster och kommunerna behöver planera och organisera sig kring 

sitt utökade åtagande 

• Mot bakgrund av den ambitionshöjning som pågår kring höjd beredskap 

och krig, behöver även ett säkerhetskyddsavtal kopplas till samverkans-

avtalet om hjälpmedel. 

 

Bedömning 

Den samlade bedömningen är att dessa kvarstående aktiviteter inte kommer att 

hinna genomföras och förberedas inför kommande årsskifte då nuvarande avtal 

går ut och därför är förslaget att förlänga nuvarande avtal till 2023-12-31. 

 

Förvaltningens förslag till beslut 

Förvaltningen föreslår utskottet för vård och omsorg att föreslå kommunstyrelsen besluta 

att förlänga nuvarande avtal gällande hjälpmedelssamverkan mellan regionen och 

kommunen under perioden 2023-01-01 – 2023-12-31. 

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningsyttrande, socialchef Ann-Katrin Lundin 

Nuvarande samverkansavtal från 2018 
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§ 74  KS/185/2022 

 

Graningebyn – överenskommelse om fortsatt intraprenad 
 

Beslut 
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg föreslår 

Kommunstyrelsen besluta  

- att godkänna upprättad överenskommelse med intraprenad Graningebyn för åren 

2023 – 2025, med möjlighet till två års förlängning, utan att nytt avtal behöver 

upprättas. 

- att överenskommelsen undertecknas av kommunstyrelsens ordförande  

 
   

Ärendebeskrivning 

Nuvarande överenskommelse mellan kommunstyrelsen och intraprenad Graningebyn 

gäller till och med 2022-12-31. Intraprenad Graningebyn har nu gjort en ny ansökan om 

att få fortsätta driva verksamheten som intraprenad. 

 

Förslag till ny överenskommelse har upprättats i samråd med intraprenadchefen. I det 

upprättade förslaget har avsteg gjorts från den av kommunfullmäktige beslutade riktlinjen 

gällande intraprenader som upprättades 2009, KS/23/2009, § 35. Det avsteg från riktlin-

jerna som gjorts avser regler om över- och underskottshantering samt hur budgeten räknas 

fram. Intraprenaden har under åren med pandemi i likhet med övriga verksamheter i 

äldreomsorgens verksamhet visat på ett negativt resultat men det har inte bedömts som 

rimligt att intraprenaden ska återställa sitt underskott. I avtalet har därför över- och under-

skottshanteringen tagits bort. Förändringen innebär således att intraprenaden inte får 

behålla ett eventuellt överskott men behöver heller inte återställa ett eventuellt underskott. 

Trots förändringen vill personal på Graningebyn driva verksamheten som intraprenad och 

finner driftsformen som fördelaktig.   

 

Såväl lokalt, regionalt, nationellt och globalt sker snabba oförutsägbara förändringar. Det 

är därför idag svårt att förutsäga intraprenadens budget för flera år framåt. Det lämnas 

därför inte i förväg några ekonomiska för de tre år som avtalet i första hand berör. Det 

framgår i avtalet att intraprenadens budget räknas fram och hanteras likvärdigt som för 

övrig äldreomsorgsverksamhet.  Det innebär att den ekonomiska bilagan med i förväg 

fastställd ekonomisk ram för de år avtalet gäller, har tagits bort. Övrigt av vikt i bilagan 

har arbetats in i avtalet. Den ekonomiska ersättningen kan ändras under avtalsperioden 

om de ekonomiska förutsättningarna för övrig äldreomsorg förändras positivt eller 

negativt. 
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Dock finns i avtalet kvar ett förtydligande om att, i de fall oförutsägbara omständigheter 

eller yttre faktorer uppstår som positivt eller negativt påverkar intraprenadens budget, ska 

särskild dialog föras mellan äldreomsorgschef och intraprenadchef för att i samråd finna 

den för kommunen bästa lösningen på samma sätt som man gör med övriga verksamheter 

i äldreomsorgen.  

 

Även bilaga 2 har tagits bort och arbetats in i avtalet i de delar som bedöms nödvändiga. 

Den avsåg tidigare att intraprenaden skulle avtala med hälso- och sjukvårdsverksamheten 

om insatser. Det framstår som troligt att bilagan kvarstått från den tid när intraprenaden 

tillhörde en förvaltning och övrig äldreomsorg en annan.  

 

Även bilaga 3 som avser den uppföljning av avtalet som gjorts har tagits bort. Nu finns i 

yttrandet bara uppgift om att den är genomförd. Då intraprenaden också följer samma 

redovisning som övrig verksamhet bedöms den inte längre tillföra något värde i sig.  

 

När intraprenaden tillhörde en förvaltning och äldreomsorgens övriga verksamheter till-

hörde en annan fanns behov av att intraprenaden upprättade en egen verksamhetsplan. I 

dag finns inget sådant behov. Den övergripande verksamhetsplanen omfattar all äldre-

omsorgsverksamhet och budget för samtliga verksamheter hanteras i densamma.  

 

För att få en klar överblick över vilka ändringar som införts alternativt tagits bort har ny 

text markerats med rött och överstrykningar visar text som inte längre är aktuell.  

 

Förvaltningens bedömning är att intraprenad Graningebyn fungerar tillfredsställande och 

med fördel kan fortsätta drivas som intraprenad. 

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningsyttrande, utredare Lena Andersson och socialchef Ann-Katrin Lundin 

Förslag till ny överenskommelse 

Muntlig föredragning, Lena Andersson 
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§ 75  KS/240/2022 

 

Avvikelserapportering enligt lex Sarah 
 
Beslut 

Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tar del av informationen och lägger den 

därefter till handlingarna.  

 

Ärendebeskrivning 

Utskottet delgavs den utredning som gjorts med anledning av rapport om missförhållande 

och risk för missförhållande händelse inträffad 2022-09-15. 

 

Beslutsunderlag 

Utredning, SAS Lena Andersson 
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§ 76  KS/29/2022 

 

Rapportering ej verkställda beslut 
 
Beslut 

Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg beslutar lägga informationen om ej verk-

ställda beslut per 2022-09-30 till handlingarna. 

 

Ärendebeskrivning  

Ledamöterna har tagit del av skriftliga rapporteringar från verksamheterna gällande 

rapportering av ej verkställda beslut per 2022-09-30  

 

Beslutsunderlag  

KS/29/2022-15 Rapportering enligt 16 kap 6 f § SoL – Funktionsstöd  

KS/29/2022-16 Rapportering enligt 28 a § LSS – Funktionsstöd 

KS/29/2022-17 Rapportering enligt 16 kap 6 f § SoL – Individ- och familjeomsorg 

KS/29/2022-18 Rapportering enligt 16 kap 6 f § SoL - Äldreomsorgen 
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§ 77 

 

Delgivning av handlingar 
 
Beslut 

Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för delgivningen och lägger dem 

till handlingarna.  

 

 

Delgivning 

- Sammanträdesplan UVO 2023 

- IVO, klagomål Prästbordsvägen 7, KS/284/2022 
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Datum 2022-11-16 


 


Tid Kl. 09:00 – 11:45 


 


Plats A-salen, kommunhuset, Sollefteå 


 


Beslutande Enligt närvaro- och tjänstgöringslista 


 


Övriga  Ann-Katrin Lundin, socialchef §§ 71-77 


närvarande Sofia Lindahl, verksamhetschef HSV § 72 


Hjördis Norrman, ekonom § 72 


Veronica Öqvist, MAR § 72 


Lena Linnér, verksamhetschef ÄO § 72 


Marie Petersson, verksamhetschef ÄO § 72 


Jörgen Eriksson, tillträdande verksamhetschef ÄO § 72 


Annika Modéen, verksamhetschef IFO § 72 


Leif Kårén, ekonom § 72 


Sandra Sahlberg, arbetsmarknadschef § 72 


Ewa Sundström, verksamhetschef FS § 


Jörgen Molin, enhetschef FS § 72 


Marie Eriksson, enhetschef FS § 72 


Lena Andersson, SAS § 74 


Camilla Öberg, intraprenadchef § 74 


Guniris Jonasson, sekreterare, §§ 71-77 


 


 


Underskrifter Sekreterare Guniris Jonasson §§ 71-77 


 


 Ordförande Kjell-Åke Sjöström (V) §§ 71-77 


  


 Justerare Susanne Lindahl (S) §§ 71-77 
  


 


Bevis om justering 
Justeringen har tillkännagetts genom anslag på kommunens digitala anslagstavla, 
www.solleftea.se 
 


Myndighet  Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg 


Sammanträdesdatum 2022-11-16 


Anslaget  sätts upp 2022-11-  tas ner 2022-12-  
 
Förvaringsplats för protokollet Kommunstyrelsen, kommunhuset, Sollefteå 
 
 
Underskrift  ............................................................................................   
    Anna-Maria Andersson   
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Närvaro- och tjänstgöringslista 
  


 


Namn När- Tjg. Omröstning Reservation Anteckning 


 varo ers. § § § § §  


   Ja Nej       


Ledamöter        


Kjell-Åke Sjöström (V) x        Ordförande 


Ulrika Bergman (VI) x         


Monica Tirri (C)  ---         


Åsa Nilsson (S) x         


Susanne Lindahl (S) x        Justerare 


Ersättare        


Inger Fängström (V) ---         


Birgitta Häggkvist (VI) ---          


Jerry Mähler (C) x   x       Ersätter Monica Tirri  


Ilkka Laamanen (S) ---         


Jack Åkerlund (S) ---         


 


 
 
Val av justerare 
Susanne Lindahl (S) utses till justerare av dagens protokoll. 


Justeringen kommer att ske digitalt 


 


Dagordning 
Dagordningen godkänns.   
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§ 71 


 


Information, aktuell Covid-lägesbild inom socialtjänstens verk-
samhetsområde 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen  


 


Ärendebeskrivning 


Ann-Katrin Lundin socialchef ger information om aktuell lägesbild gällande Covid och 


pandemin. 


 


Måndag den 14 november var tre personer smittade och två personer misstänkt smittade. 


 


Länsstyrelsen har ställt frågan om kommunen även fortsättningsvis vill ha utskick av en 


sammanställning på Covidläget i länet varje månad. Ann-Katrin har svarat nej, eftersom 


uppgifterna finns att hämta på Länsstyrelsens hemsida om intresse finns. 
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§ 72 


 


Verksamhetsuppföljning HSV, ÄO, FS och IFO per oktober 2022 
 


Beslut 
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för informationen  


   


Ärendebeskrivning 


Verksamhetsuppföljningar per 2022-10-30. Ledamöterna har i samband med kallelsen fått 


ta del av skriftliga månadsuppföljningar för respektive verksamhet. 
 


Representanter för verksamheterna samt ekonomer medverkar på utskottssammanträdet. 
 


- Hälso- och sjukvård, verksamhetschef Sofia Lindahl och ekonom Hjördis Norr-


man  


Under föredragningen presenteras också Veronica Öqvist som är ny MAR (medi-


cinsk ansvarig för rehabilitering). 


 


- Äldreomsorg, verksamhetschefer Lena Linnér, Marie Petersson och Jörgen 


Eriksson samt ekonom Hjördis Norrman. 


Under föredragningen berättar Lena och Jörgen också om dagverksamheten i 


västraområdet. 


 


- Individ- och familjeomsorg; ekonomiskt bistånd, öppenvården, arbetsmarknad och 


integration, verksamhetschef Annika Modén, arbetsmarknadschef Sandra 


Sahlberg och ekonom Leif Kårén. 


 


- Funktionsstöd, verksamhetschef Ewa Sundström och ekonom Leif Kårén 


Två nya enhetschefer, Jörgen Molin och Marie Eriksson presenterar sig för 


utskottet. 
 


Representanterna redogör för uppföljningarna samt besvarar frågor och ger förtydli-


ganden. 


 


Beslutsunderlag 


Verksamhetsuppföljningar per 2022-10-31 för HSV, ÄO, FS (inklusive socialpsykiatri), 


samt IFO (inklusive Arbetsmarknadsenheten) 
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§ 73  KS/106/2018 


 


Förlängning av hjälpmedelsavtal 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg föreslår  


Kommunstyrelsen besluta 


- att förlänga nuvarande avtal gällande hjälpmedelssamverkan mellan regionen och 


kommunen under perioden 2023-01-01 – 2023-12-31. 


 


Ärendebeskrivning 


Länets sju kommuner och Region Västernorrland samverkar kring hjälpmedel och 


innevarande avtal har förlängts vid två tillfällen. Social ReKo:s beredningsgrupp 


har arbetat och arbetar fortfarande med processen kring ett nytt avtal.  


Arbetsprocessen har innehållit omvärldsbevakning i några andra regioner och 


kartläggning av de juridiska villkoren för samverkan utifrån förändringar i 


Kommunallagen 2018 samt konkurrenslagstiftningen. Därutöver har det genom-


förts en kartläggning över vad de olika vårdgivarna har för synpunkter på nuva-


rande avtalskonstruktion och förslag till förbättringar har tagits fram. Berednings-


gruppen har därefter tagit ställning kring den fortsatta processen och har en 


samlad uppfattning om behovet av att göra mer genomgripande förändringar i det 


dokument som ska ersätta nuvarande avtal.  


 


En gemensam avsiktsförklaring gällande synen på hjälpmedel har tagits fram och 


beslutats. Ett förslag till reviderat uppdrag och rollbesättning för Hjälpmedels-


kommittén och uppdraget som hjälpmedelssamordnare har tagits fram och ska 


remissas inom kort. Tyvärr kvarstår väsentliga delar i avtalsarbetet för att kunna 


slutföra och fatta beslut om tecknande av ett nytt avtal. Den 7 oktober hade Social 


ReKo:s beredningsgrupp sammanträde och då redovisades följande: 


 


• Kommunerna behöver ytterligare tid för att fånga sina behov av sam-


verkan (tjänster och produkter) 
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• Kommunerna lämnade besked om vilket utökat åtagande de kan tänka sig 


ta ansvar för i ett kommande avtal. Beroende på omfattning och innehåll i 


detta åtagande är det sannolikt att Region Västernorrland behöver avveckla 


service/tjänster och kommunerna behöver planera och organisera sig kring 


sitt utökade åtagande 


• Mot bakgrund av den ambitionshöjning som pågår kring höjd beredskap 


och krig, behöver även ett säkerhetskyddsavtal kopplas till samverkans-


avtalet om hjälpmedel. 


 


Bedömning 


Den samlade bedömningen är att dessa kvarstående aktiviteter inte kommer att 


hinna genomföras och förberedas inför kommande årsskifte då nuvarande avtal 


går ut och därför är förslaget att förlänga nuvarande avtal till 2023-12-31. 


 


Förvaltningens förslag till beslut 


Förvaltningen föreslår utskottet för vård och omsorg att föreslå kommunstyrelsen besluta 


att förlänga nuvarande avtal gällande hjälpmedelssamverkan mellan regionen och 


kommunen under perioden 2023-01-01 – 2023-12-31. 


 


Beslutsunderlag 


Förvaltningsyttrande, socialchef Ann-Katrin Lundin 


Nuvarande samverkansavtal från 2018 
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§ 74  KS/185/2022 


 


Graningebyn – överenskommelse om fortsatt intraprenad 
 


Beslut 
Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg föreslår 


Kommunstyrelsen besluta  


- att godkänna upprättad överenskommelse med intraprenad Graningebyn för åren 


2023 – 2025, med möjlighet till två års förlängning, utan att nytt avtal behöver 


upprättas. 


- att överenskommelsen undertecknas av kommunstyrelsens ordförande  


 
   


Ärendebeskrivning 


Nuvarande överenskommelse mellan kommunstyrelsen och intraprenad Graningebyn 


gäller till och med 2022-12-31. Intraprenad Graningebyn har nu gjort en ny ansökan om 


att få fortsätta driva verksamheten som intraprenad. 


 


Förslag till ny överenskommelse har upprättats i samråd med intraprenadchefen. I det 


upprättade förslaget har avsteg gjorts från den av kommunfullmäktige beslutade riktlinjen 


gällande intraprenader som upprättades 2009, KS/23/2009, § 35. Det avsteg från riktlin-


jerna som gjorts avser regler om över- och underskottshantering samt hur budgeten räknas 


fram. Intraprenaden har under åren med pandemi i likhet med övriga verksamheter i 


äldreomsorgens verksamhet visat på ett negativt resultat men det har inte bedömts som 


rimligt att intraprenaden ska återställa sitt underskott. I avtalet har därför över- och under-


skottshanteringen tagits bort. Förändringen innebär således att intraprenaden inte får 


behålla ett eventuellt överskott men behöver heller inte återställa ett eventuellt underskott. 


Trots förändringen vill personal på Graningebyn driva verksamheten som intraprenad och 


finner driftsformen som fördelaktig.   


 


Såväl lokalt, regionalt, nationellt och globalt sker snabba oförutsägbara förändringar. Det 


är därför idag svårt att förutsäga intraprenadens budget för flera år framåt. Det lämnas 


därför inte i förväg några ekonomiska för de tre år som avtalet i första hand berör. Det 


framgår i avtalet att intraprenadens budget räknas fram och hanteras likvärdigt som för 


övrig äldreomsorgsverksamhet.  Det innebär att den ekonomiska bilagan med i förväg 


fastställd ekonomisk ram för de år avtalet gäller, har tagits bort. Övrigt av vikt i bilagan 


har arbetats in i avtalet. Den ekonomiska ersättningen kan ändras under avtalsperioden 


om de ekonomiska förutsättningarna för övrig äldreomsorg förändras positivt eller 


negativt. 
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Dock finns i avtalet kvar ett förtydligande om att, i de fall oförutsägbara omständigheter 


eller yttre faktorer uppstår som positivt eller negativt påverkar intraprenadens budget, ska 


särskild dialog föras mellan äldreomsorgschef och intraprenadchef för att i samråd finna 


den för kommunen bästa lösningen på samma sätt som man gör med övriga verksamheter 


i äldreomsorgen.  


 


Även bilaga 2 har tagits bort och arbetats in i avtalet i de delar som bedöms nödvändiga. 


Den avsåg tidigare att intraprenaden skulle avtala med hälso- och sjukvårdsverksamheten 


om insatser. Det framstår som troligt att bilagan kvarstått från den tid när intraprenaden 


tillhörde en förvaltning och övrig äldreomsorg en annan.  


 


Även bilaga 3 som avser den uppföljning av avtalet som gjorts har tagits bort. Nu finns i 


yttrandet bara uppgift om att den är genomförd. Då intraprenaden också följer samma 


redovisning som övrig verksamhet bedöms den inte längre tillföra något värde i sig.  


 


När intraprenaden tillhörde en förvaltning och äldreomsorgens övriga verksamheter till-


hörde en annan fanns behov av att intraprenaden upprättade en egen verksamhetsplan. I 


dag finns inget sådant behov. Den övergripande verksamhetsplanen omfattar all äldre-


omsorgsverksamhet och budget för samtliga verksamheter hanteras i densamma.  


 


För att få en klar överblick över vilka ändringar som införts alternativt tagits bort har ny 


text markerats med rött och överstrykningar visar text som inte längre är aktuell.  


 


Förvaltningens bedömning är att intraprenad Graningebyn fungerar tillfredsställande och 


med fördel kan fortsätta drivas som intraprenad. 


 


Beslutsunderlag 


Förvaltningsyttrande, utredare Lena Andersson och socialchef Ann-Katrin Lundin 


Förslag till ny överenskommelse 


Muntlig föredragning, Lena Andersson 
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§ 75  KS/240/2022 


 


Avvikelserapportering enligt lex Sarah 
 
Beslut 


Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tar del av informationen och lägger den 


därefter till handlingarna.  


 


Ärendebeskrivning 


Utskottet delgavs den utredning som gjorts med anledning av rapport om missförhållande 


och risk för missförhållande händelse inträffad 2022-09-15. 


 


Beslutsunderlag 


Utredning, SAS Lena Andersson 
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§ 76  KS/29/2022 


 


Rapportering ej verkställda beslut 
 
Beslut 


Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg beslutar lägga informationen om ej verk-


ställda beslut per 2022-09-30 till handlingarna. 


 


Ärendebeskrivning  


Ledamöterna har tagit del av skriftliga rapporteringar från verksamheterna gällande 


rapportering av ej verkställda beslut per 2022-09-30  


 


Beslutsunderlag  


KS/29/2022-15 Rapportering enligt 16 kap 6 f § SoL – Funktionsstöd  


KS/29/2022-16 Rapportering enligt 28 a § LSS – Funktionsstöd 


KS/29/2022-17 Rapportering enligt 16 kap 6 f § SoL – Individ- och familjeomsorg 


KS/29/2022-18 Rapportering enligt 16 kap 6 f § SoL - Äldreomsorgen 
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§ 77 


 


Delgivning av handlingar 
 
Beslut 


Kommunstyrelsens utskott för vård och omsorg tackar för delgivningen och lägger dem 


till handlingarna.  


 


 


Delgivning 


- Sammanträdesplan UVO 2023 


- IVO, klagomål Prästbordsvägen 7, KS/284/2022 


 





